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CONTRATO  No. CO1.PCCNTR.2201765  
 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MIGUEL ENRIQUE RUIZ DIAZ 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CÉDULA DE CIUDADANÍA 78.752.824 DE MONTERÍA 

OBJETO DEL CONTRATO  CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL 
COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL 
MARCO DEL PROGRAMA FIC DEL CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA 
REGIONAL CÓRDOBA EN EL AREA DE ELECTRICIDAD. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

Planear procesos formativos de acuerdo con el programa de formación y a los lineamientos 

institucionales.  

Ejecutar la formación profesional de acuerdo con el programa de formación asignado, para el 

logro de los resultados de aprendizaje definidos. Conforme a los requerimientos del Gobierno 

nacional COVID 19. 

Evaluar los aprendizajes de cada aprendiz. 

Llevar todos los documentos soporte del proceso de formación profesional, publicados en la 

plataforma SIGA. 

Registrar en el aplicativo SOFIA PLUS, todas las evidencias del proceso formativo. Para ello deben 

crear las rutas de aprendizaje, asignar aprendices y evaluarlos. 

Atender las solicitudes realizadas por el supervisor del contrato. 

Cumplir las horas asignadas mensualmente por el supervisor según plan de contratación. 

Participar en proyectos de investigación aplicada, técnica y pedagógica en función de la formación 

profesional de los programas relacionados con el área temática. 

El Registro de Juicios Evaluativos, Creación de rutas y asociación de aprendices, Registro de juicios 

evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos. 

Subir los documentos soporte del pago en la plataforma del SECOP II.   

Comunicar al Supervisor del contrato en un plazo máximo de tres (3) días hábiles anomalías, 

inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la información. 
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Cumplir con todo el Protocolo de Bioseguridad y SST y los lineamientos establecidos por el 

gobierno nacional frente la pandemia del COVID 19. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Departamento de Córdoba área de Jurisdicción del Centro de Comercio, 

Industria y Turismo de Córdoba. 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 08/02/2021 hasta 18/12/2021 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                        8 DE FEBRERO DE 2021 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            18  DE DICIEMBRE DE 2021 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 18-12-2021 

                                                    (Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar según cláusula del contrato) 

 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TREINTA Y SIETE MILLONES CIEN MIL PESOS ($37.100.000,00)  

ADICION: NINGUNA 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TREINTA Y SIETE MILLONES CIEN MIL PESOS ($37.100.000,00)  

                                                                             

SUPERVISOR: NASLY LOPEZ CASTELLAR  

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CEDULA DE CIUDADANIA 26116558 

(tipo de identificación: indicar si es cedula de ciudadanía, de extranjería o el que le corresponda, mas el número de identificación) 

                                                                            

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI___    NO_X_ 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Impartir formación profesional integral en el marco del programa de la oferta regular titulada  

del CCIT, en las siguientes fichas: 

Técnico de Instalaciones Eléctricas Residenciales Ficha 2246828 TIERRALTA 

Complementario Reconocimiento del Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas ( RETIE) 

Ficha 2453139 

Técnico de Instalación de Sistemas Eléctricos Residenciales y Comerciales Ficha 2395573 

CERETE 

Participación en proyecto de investigación GENERACIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA EN EL CENTRO 

DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO CON SISTEMAS ALTERNATIVOS PARA LA AGREGACIÓN DE 

VALOR A LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y A LA SOSTENIBLIDAD AMBIENTAL  

 

 

 

 

 

 

Valor  total del contrato  $ 37.100.000 

Valor Ejecutado $ 37.100.000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar $ 0 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

El instructor ejecutó el objeto del contrato y cumplió con las obligaciones establecidas, entregando 

mensualmente los informes soportados en la plataforma SECOP II. 

Se impartió formación presencial y mediante el uso de herramientas tecnológicas como 

medidas para la contención del COVID-19 dando alcance a las circulares que sobre la 
medida se han impartido desde el SENA 

 
En la plataforma Sofía plus se registran los eventos mensuales de horas y se evaluaron los 
resultados de aprendizaje en cada una de las fichas de formación asignadas. 
 

 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X_ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO___ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_X_    BUENO___   REGULAR___   INSUFICIENTE___ 

 

 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 


